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Vraagstelling

◼ 1. Hoe ga je aan de slag met de diversiteit 

aan actoren?

◼ 2. Hoe doorbreek je de hulpbeweging van 

Noord naar Zuid?

◼ 3. Hoe bouw je de partnerschappen op een 

gelijkwaardige manier uit?



Horizontale structuur  -
gemeente

◼ Van gemeente tot 

gemeente (politiek en 

ambtenaren = collega’s)

◼ Versterking capaciteit 

Zuiden (directe know-

how)

◼ Reciprociteit – inbreng

◼ Verantwoordelijkheid

◼ 4 projecten

◼ Opmaak 

klimaatactieplan



bibliotheek



Scannen geboorteaktes



Verticale structuur – 4de pijler 

◼ 6 Zoerselse 

projecten

◼ Stages, 

jongerenproject

◼ Hulp – input uit 

Zuiden

◼ Gemeentes 

faciliteren, 

subsidiëren en 

opvolging



Horizontale en verticale 
strucuur, basisweefsel



Diagonaal – 3de partijen

◼ Contacten van 3de

partijen in het weefsel

◼ GIZ, VVSG, UVCW, 

CEMR, climate alliance,

◼ Inleefreis raadsleden

◼ Scholen

◼ Zuid –zuid ICT Zakpota

◼ Containers

◼ Gemeentes faciliteren, 

communiceren, 

opvolging.



Diagonaal = duurzaam



Interacties in het weefsel

◼ Open communicatie, kruisbestuiving

◼ Netwerking

◼ Groei naar boven

Diagonaal→ verticaal → horizontaal

◼ Transitiemanagment



Hoe doorbreek je de hulpbeweging van Noord 
naar Zuid?

Hoe bouw je de partnerschappen op een 
gelijkwaardige manier uit?

◼ Samenwerking -

gelijkheid

◼ Gelijk(w)aardige 

problemen en thema’s

◼ Zelfde referentiekader 

SDG’s

◼ Gemeenschappelijke 

doelen 

(burgemeestersconve-

nant en SDG’s)

◼ Open communicatie

◼ Uitwisseling ideeën

◼ Frequente contacten 

buiten het formele 

kader en hulpnetwerk 

(Eurozoersel, dagen 

van ontwikkelings-

samenwerking, 

Roemeense en 

Hongaarse partners)


